
 
 

 

 
 

INFORMACIÓ RELATIVA A LA MESA SECTORIAL D'EDUCACIÓ DE 
DIMECRES 14 DE MAIG DE 2025 

La UGT Ensenyament ha assistit a la Mesa Sectorial d'Educació juntament amb 

la resta de sindicats legitimats: STEI, ANPE, UOB i CCOO amb el següent 

ordre del dia:  

1. Esborrany d’Instrucció relativa a la gestió d’absències i permisos del  
personal docent que presta serveis efectius en centres públics docents, 

que participa en els procediments selectius convocats per Resolució del 

director general de Personal Docent i Centres Concertats de 10 de març de  

2025.   

2. Proposta de criteris per a la confecció d’unitats i de la quota de 
professorat  als centres docents públics d’educació infantil, d’educació 

primària, d’educació secundària obligatòria, batxillerat i de formació 

professional, d’ensenyaments de persones adultes i de règim especial.  

3. Esborrany d’Instruccions sobre l’horari general, l’horari de l’alumnat i  
l’horari dels docents dels centres educatius de les Illes Balears sostinguts 

amb fons públics. 

4. Esborrany d’Instruccions per a l’organització i el funcionament dels 
centres  docents públics d’educació infantil, d’educació primària i 

d’educació secundària de Conselleria d’Educació i Universitats per al curs 

2025-2026.  

5. Esborrany de proposta d’acord pel qual s’autoritza la modificació de 
l’Acord  del Consell de Govern de 17 d’abril de 2015 en relació amb les 

despeses de  personal corresponents al complement de productivitat i a 
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les gratificacions al personal funcionari que imparteix el programa 

«Tallers de  llengua catalana per a joves nouvinguts».  

6. Torn obert de paraules. 

Punt 1. Esborrany d’Instrucció relativa a la gestió d’absències i 
permisos del  personal docent que presta serveis efectius en centres 

públics docents, que participa en els procediments selectius convocats 

per Resolució del director general de Personal Docent i Centres 

Concertats de 10 de març de  2025.   

Aquesta instrucció regula les absències dels aspirants a les oposicions, i dels 

membres del tribunal. 

Respecte al tribunal, els membres titulars d’aquest podran absentar-se des de 

dia 23 de juny fins a dia 30 de juny de 2025 de forma justificada. A més, també 

es considerarà absència justificada: 

●​ El dia de l’acte de constitució dels tribunals quan l’activitat lectiva sigui en horari 

d’horabaixa. 

●​ El dia de l’acte de constitució de la comissió de selecció quan l’activitat lectiva 

sigui en horari d’horabaixa. 

●​ El dia de les sessions necessàries per preparar les proves, instruccions, i fer 

les actuacions pertinents abans de dia 23 de juny de 2025, segons 

correspongui, quan les activitats lectives siguin en horari d’horabaixa. 

Respecte als aspirants admesos en els processos selectius, podran 

absentar-se els dies en què hagin estat convocats pel tribunal. A més, els 

aspirants que duguin a terme les proves a una altra illa, podran absentar-se el 

dia anterior i el posterior al que hagin estat convocats, sempre que hagin acabat 

les seves tasques al centre. 

Des de la UGT ensenyament demanem que les reunions dels membres dels 

tribunals es puguin fer els matins, incloent-hi quan encara no hagin acabat les 

classes, i que es considerin absències justificades. D’aquesta manera, 
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aconseguiríem que els membres del tribunal no hagin d’anar a classe al matí i a 

reunions al capvespre. 

 
 

 

Punt 2 – Proposta de criteris per a la confecció d’unitats i de la 
quota de professorat  als centres docents públics d’educació infantil, 

d’educació primària, d’educació secundària obligatòria, batxillerat i de 

formació professional, d’ensenyaments de persones adultes i de règim 

especial.  

Aquest punt s’ajorna a la setmana següent. 
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Punt 3 – Esborrany d’Instruccions sobre l’horari general, l’horari de 
l’alumnat i  l’horari dels docents dels centres educatius de les Illes 

Balears sostinguts amb fons públics. 

Aquestes instruccions no presenten canvis significatius respecte a les del curs 

2024-2025. 

Des d’UGT ensenyament hem demanat: 

-​ Que els horaris a mitja jornada es limitin a 4 dies màxim. 

-​ Que les CHL quedin garantides i visibles a principi de curs, per evitar 

improvisació i assegurar equitat entre els docents. 

-​ Que es limitin els càrrecs acumulats per un docent, regulant el màxim de 

coordinacions i responsabilitats per persona, evitant la sobrecàrrega. 

-​ Que es garanteixi la desconnexió digital docent, limitant normativament per 

promoure la salut mental i la conciliació de la vida laboral i familiar dels 

docents. 

Punt 4 –  Esborrany d’Instruccions per a l’organització i el 
funcionament dels centres  docents públics d’educació infantil, 

d’educació primària i d’educació secundària de Conselleria d’Educació i 

Universitats per al curs 2025-2026. 

Aquestes instruccions no presenten canvis significatius respecte a les del curs 

2024-2025. 

Des de la UGT ensenyament hem demanat el següent: 

-​ Que s’inclogui una quota horària específica per a la gestió digital. Cada vegada 

hi ha més tasques d’aquest estil, però no s’assignen hores específiques per a 

aquestes tasques dins l’horari. 

-​ Una dotació específica per a la ventilació i la climatització. 
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Punt 5 – Esborrany de proposta d’acord pel qual s’autoritza la 
modificació de l’Acord  del Consell de Govern de 17 d’abril de 2015 en 

relació amb les despeses de  personal corresponents al complement de 

productivitat i a les gratificacions al personal funcionari que imparteix el 

programa «Tallers de  llengua catalana per a joves nouvinguts».  

Els docents poden prestar serveis extraordinaris fora de l’horari habitual, tal 

com s’indica a l’Acord del Consell de Govern de 17 d’abril de 2015. Dins 

aquests serveis extraordinaris s’afegeix un punt més, els tallers de llengua 

catalana per a joves nouvinguts, dirigits a alumnes d’incorporació tardana que 

presenten mancances lingüístiques a l’ESO. 

Aquests tallers els realitzarà personal docent del mateix centre on assisteix 

l’alumnat. 

Des d’UGT ensenyament hem demanat ampliar l’oferta dels tallers al darrer 

cicle de primària, ja que hi ha molts alumnes, sobretot als centres educatius de 

les zones costaneres, que s’incorporen cap a final de curs. 

Punt 6 – Torn obert de paraules. 

Aquest punt s’ajorna a la setmana següent. 
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