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RESUM DE LA MESA SECTORIAL D’EDUCACIO D’AVUI 24 DE SETEMBRE DE 2024

La UGT Ensenyament ha assistit a la Mesa Sectorial d’Educacié juntament amb la resta de
sindicats legitimats STEI, ANPE, UOB i CCOO amb el seglient ordre del dia:

1.Lectura i aprovacié de I'acta de sessio num. 373, 374 i 375.

2.Proposta de convocatdria de concurs de trasllats d’ambit estatal per als funcionaris
dels cossos docents contemplats en la Llei organica d'educacio.

3.Proposta de convocatoria de concurs de trasllats d’ambit estatal per a la provisié de
places vacants als cossos d'inspectors al servei de I'Administracié educativa i
d'inspectors d'educacio.

4.Torn obert de paraula.

forma

Amb relaciéo al CONCURS DE TRASLLATS d’ambit estatal:

in

L'Administracié ens ha informat dels canvis que suposa la modificacié del Reial
Decret Estatal:

- S'ha aprovat un canvi en el vocabulari i una revisié exhaustiva del sistema de
puntuacié en els concursos oposicions, amb un enfocament especial en la
integracié de I'FP.

- Es reconeixen per primera vegada les titulacions de llenglies estrangeres que
no provenen de les Escoles Oficials d'ldiomes, aixi com les certificacions
digitals, la qual cosa obre noves vies per a la valoracié de les competéncies del
professorat.

En segon lloc, la Conselleria ens ha informat dels canvis introduits per la nostra
Comunitat Autdnoma, que venen motivats per dues qlestions:

1. -El conflicte que es va produir amb I'Escola Nautico-Pesquera: la
resolucid del conflicte va afectar les especialitats de navegacio,
maquines i serveis. Les places d’aquestes especialitats seran
perfilades de manera que es respecti I'experiéncia dels funcionaris de
carrera, mentre que les noves necessitats educatives seran ateses amb
la creacié de noves places segons la normativa europea i informes
d’inspeccid.

2. La segona modificacié introduida per les Balears, ve motivada pel procés
d’estabilitzacié i consolidaci6 de les Plantilles en els centres: La
Conselleria argumenta que en els darrers tres anys ha treballat per
augmentar el nombre de funcionaris de carrera en els centres educatius,
la qual cosa ha provocat un canvi significatiu en la composicié dels
claustres. En [l'actualitat, aproximadament el 70% del professorat és
estable, la qual cosa redueix la flexibilitat per adaptar-se a les necessitats
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educatives canviants dels centres.

Per tot aixd volen que es mantingui la possibilitat de crear places amb
perfilacions especifiques, com ara la necessaria B2 d'anglés, per a
centres que participen en projectes educatius internacionals com el
British Council o programes Erasmus+. Considera la Conselleria que
aquesta adaptabilitat és essencial per garantir la qualitat educativa i la
participacié en iniciatives d'intercanvi.

3. Reequilibri en la Puntuacié de Titulacions: S’introdueix un nou apartat
6.7. que busca equilibrar la puntuacié en funcié del nivell de catala,
independentment de l'origen de la titulacié. Segons I’Administracié, aixo
implica que un/a docent amb un C2 de catala, obtingut a través d’un altre
organisme, podra obtenir la mateixa puntuacié que un/a docent que I'hagi
obtingut a través de 'EOI, fomentant aixi la diversitat i el reconeixement
de diverses vies d'accés al coneixement de la llengua.

4. Noves Puntuacions per Competéncies Digitals: S'ha creat un nou
apartat per a la valoracié de competéncies digitals, amb un maxim de 3
punts per a aquells que puguin acreditar un nivell C2.

5. Itinerancies i Necessitats Curriculars: proposen la creacié de places
itinerants a aquells centres que no poden oferir una jornada completa per
a especialitats com cultura classica, llati o idiomes estrangers.

6. Modificacions en Puntuacions de Carrecs Directius: S'ha eliminat la
incompatibilitat entre els carrecs directius i altres apartats de puntuacio,
la qual cosa pot afavorir als professionals que ocupen carrecs de
responsabilitat.

Aixd representa un reconeixement a la tasca dels equips directius i la
seva contribucio a la millora del sistema educatiu.

La UGT Ensenyament respecte a aquests canvis anunciats per la Conselleria
d’Educacio i Universitats fa les seguents aportacions:

o Respecte a la perfilacio de les places proposades, el sindicat demana
limitar perfilar places a casos molt concrets. Sempre ens hem oposat a
la perfilacid considerant que limita la lliure concurréncia i no
permetrem cap digitacié ni de places ni de persones. No permetrem
gue aquesta adaptabilitat revestida de qualitat educativa i de
participacié en iniciatives d'intercanvi pugui limitar la lliure
concurrencia o el dret en I'accés a la funcid publica.
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o Hem demanat publicar totes les vacants al concurs de trasllats:
coneixer les plantilles organiques amb anterioritat per tal de donar
una major seguretat als i les docents.

o Respecte a les places itinerants: hem mostrat el nostre suport a
aquesta iniciativa entenent que permetra que un/a docent itinerant
pugui cobrir necessitats en diversos centres, garantint aixi una millor
distribucié dels recursos i una atenciéo més personalitzada a I'alumnat.
Pero hem advertit que aquestes han d'estar correctament catalogades
i amb el complement salarial corresponent.

o Pel que fa a la competencia digital entenem que aquesta mesura és
un reconeixement necessari per als docents que han invertit temps i
recursos en la seva formacié digital i que, a més, son claus per a
I'adaptacié a les noves metodologies d’ensenyament. Per aixo hem
demanat que sigui extensible no només per a coordinadors TIC, sind
també per a equips directius, professors d’informatica i tecnologia.

ALTRES INFORMACIONS D’INTERES | TORN OBERT DE PARAULES:

1. Els funcionaris en practiques estan obligats a concursar:
-Aquelles persones que hagin decidit ajornar les practiques o
gue es troben amb permis de maternitat concursaran el curs
vinent sense penalitzacié amb tota la puntuacié que els hi
correspon.

-Aquells funcionaris que hagin suspes les practiques, concursen
segons el numero d’ordre que els hi correspon de la nota de les
oposicions.

2. La borsa d’interins a partir d'ara quedara permanentment
oberta.

3. Els funcionaris de carrera quedaran automaticament com a
"no disponibles" per a fer substitucions a places d'interins
d’altres cossos, tret que s'indiqui el contrari.

4. Software nou: la Conselleria canviara els programes per tal que
hagi més agilitat a I’'hora de fer els tramits.

5. Al torn obert de paraules la UGT Ensenyament ha demanat
accelerar el punt d’assumptes propis pels interins tal com
preveu I’Acord de Mesures signat la passada legislatura.
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6. Exigirem el compliment de I'acord que se signi sobre Jubilacié
parcial per UGT i CCOO amb el Govern Central, perque és una
necessitat del nostre col-lectiu.

7. Tramit de disponibilitat hem demanat poder canviar-lo al llarg
del trimestre sempre que la causa estigui justificada.

8. Comunicats:

= A la Nomina d’octubre o de novembre es cobrara el plus de
director/cap d’estudis/secretari amb efectes retroactius.

= El mes d’octubre o de novembre es pagara el complement
de tutor i/o cap de departament a les persones que
exerceixin aquests carrecs durant el curs 24-25. Pendent de
validar via GESTIB. Es cobrara amb efectes retroactius des
de setembre.

= Quan ens passin captures de pantalla del tramit del CGT us
les farem arribar.
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