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== Serveis Publics TOTS

UGT Serveis Publics valora I'abonament del 0,5%
addicional amb efectes des del gener de 2024, pero
en denuncia el retard i exigeix el compliment integre

de I'’Acord Marc

1 de juliol de 2025

El Consell de Ministres ha aprovat avui l'increment del 0,5% addicional, vinculat al
creixement del PIB de 2023, amb efectes retroactius des de I'1 de gener de 2024, per a
tot el personal del sector public.
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Des d'UGT Serveis Publics, sindicat més representatiu en el conjunt de les
administracions publiques, valoram positivament aquest avang, que acosta al 10% la
pujada salarial total prevista a 'Acord Marc per a una Administracié del segle XXI
(2022-2024), signat per la nostra organitzacié conjuntament amb el Govern.

Ara bé, no podem passar per alt que aquest abonament arriba amb 18 mesos de
retard. Durant aquest temps, les empleades i els empleats publics han hagut de fer
front a una inflacié acumulada, sense veure reflectits aquests augments en les seves
nomines. Aquest retard és injustificable i demostra que, tot i que els acords es signin,
cal una pressio sindical constant perqué es compleixin.

UGT Serveis Publics: La for¢ca de la majoria al servei de totes i
tots

Aquest increment no és fruit d’'un gest puntual ni d’'una concessié graciosa. Es el
resultat d'una negociacio col-lectiva seriosa, sostinguda i efectiva, tal com I'entenem a
UGT Serveis Publics: sense gesticulacions buides ni protagonismes personals, i amb
una prioritat molt clara —millorar les condicions del conjunt del personal al servei del
public.

Com a sindicat amb major representativitat a tot I'Estat, UGT Serveis Publics ha estat
present a totes les meses, a tots els nivells i en tots els moments clau de la negociacié.
| hi continuarem, assumint la responsabilitat que ens dona el suport majoritari del
personal public.
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El 0,5% és un avang, pero encara queda cami per fer

Amb aquest increment, quasi s’assoleix el 10% d’augment total acordat a 'Acord Marc.
Perd encara resten pendents compromisos essencials, com ara:

e Laimplantacio efectiva de la jornada de 35 hores.
e El desenvolupament normatiu de la jubilacié parcial.
e L’actualitzacio de la classificacié professional.
e |la definicié concreta de les millores retributives per al 2025.
UGT Serveis Publics exigeix al Govern i a la resta d’administracions publiques que

compleixin integrament amb allo acordat i que apliquin l'increment, amb el
corresponent abonament dels endarreriments, de manera immediata.
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Negociaciod col-lectiva real, no decorativa

La nostra organitzacié continuara defensant una negociacio col-lectiva util, ferma i
amb contingut real, i no com un mer tramit institucional. La recuperaci6 del poder
adquisitiu i la dignificacié de les condicions laborals del personal public no es regalen:
es conquereixen negociant i pressionant quan calgui.

Des d'UGT Serveis Publics no hem deixat de treballar ni un sol dia perqué els acords
es facin realitat. Ho hem fet amb rigor, amb arguments i amb legitimitat. | ho
continuarem fent, defensant sempre aquells i aquelles que sostenen cada dia els
serveis publics.

UGT Serveis Publics llles Balears
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