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UGT INFORMA

Ahir dilluns 9 de setembre va continuar la Mesa Sectorial de serveis Generals, us taslladam la
informacio més rellevant.
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1. Carrera professional

El Director general de Funcid Publica ens confirma que abans de que
acabi el mes de Setembre és molt probable que surti la nova
convocatoria de Carrera professional, des de UGT estam molt satisfets
per qué és un tema que hem insistit molt a tots els ambitS de
negociacio, laborals i funcionaris.

En relacio a I'Avaluacio 360°, dir-vos que LAdministracid no penalitzara per aguesta vegada a
aquelles persones que no hagin participat en la darrera convocatoria d'avaluacio de les persones
assignades.

2.Processos de seleccio pendents

Promocio interna:

o (os de Gestid: La presa de possessio esta prevista per al 18 de setembre
o Cos administratiu: La presa de possessio sera just després del tancament del termini per
poder presentar-se al concurs de trasllats.

Cossos facultatius

e A1iA2:Les llistes provisionals es publicaran el 16 de setembre.
o Altres cossos facultatius: Les llistes provisionals sortiran la darrera quinzena del mes de
setembre.

Procés d’estabilitzacio extraordinari:

e [116 de setembre es constituiran els nous tribunals per publicar les llistes informatives.
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3. Reduccio de jornada per acolliment de menors de 12 anys per un
periode inferior a I'any

En cas que lacolliment sigui permanent no hi haura cap problema, si
lacolliment és de_tipus temporal haura de ser d'un any per poder accedir a
aquesta reduccio.

4. Promocio interna amb de base de preguntes
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LAdministracid ajorna parlar d'aquest tema per més endavant pero si ens avanga que arribat el
moment sexecutara segons el que digui la llei, Des de la UGT li recordam que a I'anterior
legislatura la part social va arribar a un acord on es va decidir fer una transicid del format
d’examen que es va aprovar per als processos d’estabilitzacid i utilitzar-los també per a properes
promocions internes.

5.Remuneracio permis parental Directiva 2019/1158

Des de UGT insistim en que I'administracid incorpori aquesta mesura com a
a una eina més per a facilitar la conciliacio de la vida familiar. 'administracid
ens trasllada que de moment aquesta mesura no té caracter retributiu. Li

recordam la norma i continuarem exigint el dret.

o DIRECTIVA (UE) 2019/1158 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 20 de junio de 2019
relativa a la conciliacion de la vida familiar y la vida profesional de los progenitores y los cuidadores, y por
la que se deroga la Directiva 2010/18/UE del Consejo

e Articulo 20 Transposicion 1. Los Estados miembros pondran en vigor, a mas tardar el 2 de agosto de 2022,
las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas necesarias para dar cumplimiento a lo
establecido en la presente Directiva. Informaran de ello inmediatamente a la Comision. 2. No obstante lo
dispuesto en el apartado 1 del presente articulo, para la remuneracion o la prestacion econdmica
correspondientes a las tltimas dos semanas del permiso parental previsto en el articulo 8, apartado 3, los
Estados miembros pondran en vigor disposiciones legales, reglamentarias y administrativas necesarias para
cumplir la presente Directiva a mas tardar el 2 de agosto de 2024. Informaran de ello inmediatamente a la
Comisidn
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6.Increment retribucions anys 2024

Us recordam que des de la UGT varem interposar un contencios administratiu
per recuperar el 2% de tots els anys en que aquesta mesura ens va afectar,
concretament els anys 20,21 i 22. Es coneixera la senténcia segurament
enguany.

14.0bertura centres de treball a les 7.00 hores

El DGF estudiara aquesta mesura de flexibilitat horaria, des de UGT
també demanam I'ampliacid de la franja horaria d’arribada des de les
9.30.

US SEGUIREM INFORMANT DE QUALSEVOL NOVETAT!!!
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