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UGT Servicios Públicos Baleares planteó al Ministro Iceta la 
necesidad de actualizar la Indemnización por Residencia en 
Baleares  

El sindicato hemos pedido al ministro que se marque como objetivo 
mejorar la calidad del empleo público 

 

El secretario general de UGT Servicios Públicos de UGT (Fesp-UGT), 
Miquel Ángel Romero, pidió este martes al Ministro de Política Territorial y 
Función Pública, Miquel Iceta, que se marque como objetivo actualizar la 
indemnización por residencia en Baleares. Además, ha aprovechado para 
solicitar que me mejore la calidad del empleo público en el Primer 
Congreso de la Federación de Empleados de Servicios Públicos, que ha 
finalizado hoy en Madrid. 

UGT Servicios Púbicos también reivindicó la necesidad de acometer 
medidas que favorezcan la estabilidad y fidelización de las plantillas en los 
Servicios Públicos de llles Balears. Aprovechando para denunciar la 
insuficiente cobertura de los puestos de trabajo públicos en Baleares, falta 
de medios materiales lo que puede llevar a la imposibilidad de proporcionar 
servicios públicos de calidad. Explicaron que no se indemniza 
correctamente el alto coste de vida y vivienda en Illes Balears, ni las 
dificultades derivadas. UGT Servicios Públicos confíamos en la buena 
voluntad expresada por el Ministro Iceta para mirar con sensibilidad el 
problema de la insularidad y la problemática que se genera para dotar 
de personal las plantillas.  
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Por otra parte, UGT servicios públicos de Baleares mostramos nuestra 
satisfacción por haber incluido a un miembro del territorio, Aurelio 
Martínez en la comisión de garantías federal. Uno de los órganos más 
importantes de la Federación a nivel Estatal. Lo cual es motivo de orgullo 
para el conjunto de la Federación en Baleares.  

Además, reclamamos trabajar en la fidelización de plantillas y recuerdan 
que en la administración pública de Baleares el porcentaje de temporalidad 
está entorno al 35%. Para el sindicato UGT la pandemia ha demostrado 
la necesidad de un verdadero reconocimiento de los servicios públicos 
esenciales y la necesidad de tener más personal.  
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