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Què saber del concurs de trasllats

Qui està obligat a participar?

1.- Està obligat a participar el personal fun-
cionari que es troba en alguna de les situa-
cions que s’indiquen a continuació:

a) El personal funcionari amb destí pro- vi-
sional durant el curs 2020/2021. Als inclosos
en aquest apartat que no concursen o fent-
ho no sol·liciten suficient nombre de places
vacants se’ls podrà adjudicar d’ofici destí de-
finitiu. En el cas de no obtenir destí definitiu
quedarà en situació de destí provisional.

b) Els procedents de la situació d’exce- dència
o suspensió de funcions que hauria implicat
la pèrdua del seu destí definitiu i  que tenguin,
amb anterioritat a la data de publicació

d’aquesta convocatòria, un destí amb caràcter
provisional.

c) Els funcionaris que es trobin en la situació
d’excedència forçosa o suspensió de funcions
amb pèrdua del seu centre de destí que cum-
plida la sanció no hagin obtingut un reingrès
provisional.

d) El personal funcionari adscrit a places a
l’exterior que hagi de reincorporar-se en el
curs 2021/2022 o que havent-se rein- corporat
en cursos anteriors no hagués obtingut en-
cara un destí definitiu.

e) Els que hagin perdut el seu destí  definitiu
en cumpliment de sentència, resolució de re-
curs o per haver-lis suprimit expressament
el lloc que exerceixen amb caràcter definitiu.
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Concurs de trasllats de funcionariat docent dels Cossos de Catedràtics i
Professorat d’Ensenyament Secundari, Professorat Tècnic de Formació Pro-
fessional, Catedràtics/ques i Professorat d’Escoles Oficials d’Idiomes, de
Professorat de Música i Arts Escèniques, de Catedràtics/ques, Professorat i
de Mestres de Taller d’Arts Plàstiques i Diseny i de Mestres
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f) El funcionariat que, amb la pèrdua de la
plaça docent que exercien amb caràcter defi-
nitiu, passaren a prestar serveis en altres
llocs de l’Administració Pública mantenint la
seva situació de servei actiu en el seu cos do-
cent.

g) Els que després d’haver estat declarats ju-
bilats per incapacitat permanent ha- gin estat
rehabilitats per el servei actiu i haguessin ob-
tingut un destí provisional.

Qui pot participar de form
voluntària?

1.- Podrà participar voluntariament sol·lici-
tant les places ofertades el personal fun-
cionari de carrera que es trobin en alguna
de les situacions que s’indiquen a continua-
ció:

a) El personal funcionari que es troba en si-
tuació de servei actiu amb destí definitiu,
sempre i quan, al finalitzar el present curs
escolar, hagin transcorregut, al menys, dos
anys desde la presa de possessió de l’últim
destí que desenvolupi amb caràcter defini-
tiu.
A aquests efectes, al personal funcionari de
carrera dels Cossos de Catedràtics d’En-
senyament Secundari, d’Escoles Oficials
d’Idiomes i d’Arts Plàstiques i  Disseny, se li
tendrà en compte el temps que anterior-
ment hagués estat en la mateixa plaça o lloc
com a funcionari de carrera del respectiu
cos de professors/es.

b) El personal funcionari que es trobi en si-
tuació de serveis especials, sempre i quan,
al finalitzar el present curs escolar, hagin
transcorregut, al menys, dos anys desde la
presa de possessió de l’últim destí definitiu.

c) El personal funcionario que es trobi en
situació d’excedència voluntària, en els seus
distints tipus.

Si es tracta d’excedència voluntària per in-
terès particular o per agrupació familiar

contemplats en els apartats a) i b) de l’article
89.1 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, per el que s’aprova el Texte
Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Em-
pleat Públic, respectivamente, només po-
dran participar, si al finalitzar el present curs
escolar han transcorregut dos anys desde
que van passar a aquesta situació.
d) El personal funcionari que es trobi en si-
tuació de suspensió de funcions de- clarada,
sempre que al finalitzar el presente curs es-
colar hagi conclòs el temps de duració de la
sanció disciplinària de sus- pensió i, al
menys, dos anys desde la presa de possessió
de l’últim destí definitiu.

Quin dret preferent es contempla
davant la pèrdua del destí

en el centre? 

Dret preferent a centre

Tendrà dret preferent per a obtenir un nou
lloc en el mateix centre en el que es tengui
o s’hagi tengut destí definitiu per l’ordre de
prelació que es relaciona:

a) Per supressió de la plaça o lloc que exer-
cia amb caràcter definitiu en un centre, fins
que obtenguin un altre destí definitiu, sem-
pre que reuneixin els requisits exigits per al
seu desenvolupament.

b) Per modificació de la plaça o lloc que
exerceix en caràcter definitiu en el centre,
fins que obtengui un altre destí definitiu,
sempre que reuneixin els requisits exigits
per al seu compliment.

c) Per desplaçament del seus centres per
insuficiència total de l’horario.

d) Per adquisició de noves especialitats, el
professorat dels cossos de catedràtics i pro-
fessors d'ensenyament secundari, profes-
sors tècnics de formació professional i Mes-
tres podrà obtenir un lloc de la nova
especialitat adquirida en el centre on tingués
destinació definitiva. Q
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Quan concorrin dos o més professors en què
es donin les circumstàncies assenyalades
en cada un dels supòsits indicats s'adjudi-
carà la plaça a qui compti amb major pun-
tuació en l'aplicació del barem de mèrits.

En el cas que es produïssin empats en les
puntuacions, s'utilitzarà com a primer criteri
de desempat el major temps de serveis efec-
tius com funcionari de carrera en el centre
i, si és necessari, els altres criteris previstos
en el barem de mèrits en l'ordre en què apa-
reixen en el mateix.

Relació del dret preferent a centre. Els con-
cursants que participin exercint aquest dret
tindran prelació per a l'obtenció de destina-
ció davant dels que exerciten el dret prefe-
rent a localitat

Drets preferents a la localitat

Tindrà aquest dret preferent, en ocasió de
vacant, el personal funcionari de carrera que
es trobi en algun dels supòsits que s'indi-
quen i per l'ordre de prelació en què els ma-
teixos es relacionen a continuació:

Per supressió o modificació de la plaça o
lloc de treball que ocupaven amb caràcter
definitiu en un centre gaudirà, fins que ob-
tinguin una altra destinació definitiva, de
dret preferent per obtenir una altra plaça o
lloc en un altre centre de la mateixa localitat
on estigui ubicat el cen- tre on se li va su-
primir la plaça o lloc o, si s'escau, en un
altre del seu àmbit territorial.

a) Per desplaçament del seu centre per in-
suficiència total d'horari, en les mateixes
condicions que els titulars dels llocs supri-
mits. Es considera desplaçat de la seva plaça
per manca d'horari a el personal funcionari
que durant tres cursos acadèmics conti-
nuats.

b) Per haver passat a exercir un altre lloc a
l'Administració, amb pèrdua de la plaça do-
cent que ocupaven amb caràcter definitiu i
sempre que hagin cessat en l'últim lloc.

c) Per haver perdut la plaça o lloc de treball
que ocupaven amb caràcter definitiu, des-
prés de la concessió de la situació d'exce-
dència voluntària per atendre cura de fami-
liars i fills i vulguin reingrés al servei actiu
o hagin reingressat amb caràcter provisio-
nal.

d) Per reincorporació a la docència a Es-
panya, per finalització de l'adscripció a llocs
o places a l'exterior, o per alguna altra de
les causes legalment establertes.

e) En virtut d'execució de sentència o re- so-
lució de recurs administratiu.

f) Aquells que després d'haver estat decla-
rats jubilats per incapacitat permanent hagin
estat rehabilitats per al servei actiu.

El personal funcionari que tingui dret pre-
ferent a obtenir destinació en una localitat o
àmbit territorial determinat, si vol aconse-
guir fer ús d'aquest dret fins que abast
aquell, haurà de participar en totes les con-
vocatòries que, a aquests efectes, es realit-
zen. Si no participa, es considerarà que a
caigut del dret preferent.

Què és i per a què serveix la sol·licitud
de Dret de concurrència?

S'entén per dret de concurrència la possibi-
litat que diversos funcionaris o funcionàries
de carrera amb destinació definitiva condi-
cionin la seva participació voluntària en el
concurs a l'obtenció de destinació. 
Podrà fer ús d'aquesta modalitat de par- ti-
cipació al personal funcionari de carrera
d'un mateix cos docent. A més, els funcio-
naris de carrera dels cossos de catedràtics
d'ensenyament secundari, d'escoles oficials
d'idiomes i d'arts plàstiques i disseny poden
participar conjuntament amb el personal
funcionari dels respectius cossos de profes-
sors dels mateixos nivells d'ensenyament.
Aquest dret tindrà les peculiaritats:

a) Les persones participants han d'incloure
en les seves peticions centres d'una solaQ
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província, la mateixa per a cada grup de con-
currència.

b) El nombre de persones participants en
cada grup serà, com a màxim, de quatre.

c) L'adjudicació de destinació es donarà de-
terminada per l'aplicació del barem de mè-
rits de la convocatòria.

d) Aquesta modalitat de participació té com
a finalitat que totes les persones participants
d'un mateix grup obtinguin a la vegada des-
tinació en un o diversos centres de la ciutat.
En el cas que algun d'ells no pogués obtenir
una plaça es consideraran desestimades per
aquesta via les sol·licituds del grup.

Els concursants que facin ús del dret de con-
currència hauran d'emplenar en la sol·licitud
les dades identificatives dels funcionaris o
funcionàries que ho executin conjuntament
amb el sol·licitant. Aquest dret s'ha d'exercir
a una sola ciutat, la mateixa per a cada grup
de concurrents. L'omissió o la consignació
incorrecta d'aquestes dades comportarà
l'anul·lació de totes les sol·licituds de el con-
junt de concurrents.

Quins centres s'ofereixen
en la convocatòria?

• Escoles infantils de Primer
i Segon Cicle

• Centres d'Educació Infantil i
Primària

• Centres d'Educació Secundària
• Centres d'especial dificultat
• Centres bilingüe
• Equips d'Orientació Educativa

i Psicopedagògica
• Centres de Persones Adultes
• Centres d'Educació Especial
• Escola Oficials d'Idiomes
• Conservatoris de Música i Arts

Escèniques
• Centres de Formació Professional
• Escoles d'Arts Plàstiques i Disseny
• Places per Inspecció educativa

Quins cossos participen en
la convocatòria?

• Cossos de catedràtics i professors
d'Ensenyament Secundari
• Professors Tècnics de Formació Pro-
fessional
• Catedràtics i professors d'escoles ofi-
cials d'idiomes
• Catedràtics i professors de Música i
Arts Escèniques
• Catedràtics, professors i mestres de
taller d'arts plàstiques i disseny
• Mestres

Documentació

Es presentarà una única sol·licitud, encara
que participi per més d'un tipus de plaça,
segons el model establert en la Resolució
de la convocatòria que es publica en cada
comunitat autònoma.

S'aportaran els documents justificatius dels
mèrits al·legats. Tots els requisits de parti-
cipació, així com els mèrits al·legats, s'han
de complir en la data de finalització del ter-
mini de presentació de sol·licituds.
El requisit de permanència de, al menys,
dos anys des de la presa de possessió dels  
encert definitiu que per a la participació vo-
luntària s'ha de tenir a la finalització del pre-
sent curs.

Lloc de presentació

La sol·licitud de participació, acompanyada de
la documentació corresponent, es presentarà
de forma telemàtica, a través de l'aplicació. 
habilitada per la Conselleria corresponent. En
aquelles Conselleries que es permeti, els par-
ticipants podran emplenar la seva solicitud a
través de l'aplicació habilitada per a l'emplena-
ment, i després hauran d'imprimir i signar el
document obtingut i presentar-lo, juntament
amb la documentació annexa en algun dels re-
gistre habilitats a la convocatòria o oficina de
correus. Q
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Barem de mèrits

Mèrits Valoració Documents justificatius

1. Antiguitat
1.1. Antiguitat en el centre

1.1.1. Per cada any de permanència ininterrompuda com a
personal funcionari de carrera amb destinació definitiva en
el centre des del qual concursa.

A l'efecte d'aquest subapartat únicament seran computa-
bles els serveis prestats com a personal funcionari de ca-
rrera en el cos o cossos al qual correspongui la vacant .

Pel primer i segon anys: ..............................

La fracció d'any es computarà a raó de 0,1666 punts per
cada mes complet
Pel tercer any: ................................................

La fracció d'any es computarà a raó de 0,3333 punts per
cada mes complet

Pel quart i següents: ....................................

La fracció d'any es computarà a raó de 0,5000 punts per
cada mes complet

2,0000 punts per
any

4,0000 punts

6,0000 punts per
any

Full de serveis expedit per l'Adminis-
tració educativa competent o títol ad-
ministratiu o credencial amb
diligències de les diferents preses de
possessions i cessaments que hagi
tingut des del seu nomenament com
a funcionària o funcionari de carrera
o, en el seu cas, dels corresponents
documents d'inscripció en els Regis-
tres de Personal.

1.1.2.  Por cada año como personal funcionario de ca-
rrera en situación de provisionalidad, siempre que se
participe desde esta situación:    ...................
La fracción de año se computará a razón de 0,1666 pun-
tos por cada mes completo.
Cuando se trate de personal funcionario de carrera que
participe con carácter voluntario desde su primer destino
definitivo  obtenido  por  concurso,  a  la  puntuación co-
rrespondiente  al  subapartado  1.1.1  se  le  sumará  la
obtenida por este subapartado. Una vez obtenido un
nuevo destino no podrá acumularse esta puntuación 

2,0000 puntos
Hoja  de  servicios  expedida  por  la
Administración  educativa  compe-
tente  o título  administrativo  o  cre-
dencial  con diligencias  de  las
distintas  tomas  de posesiones y
ceses que haya tenido desde su nom-
bramiento   como   funcionaria   o
funcionario de carrera o, en su caso,
de los correspondientes documentos
de inscripción en los Registros de
Personal.

1.1.3.  Por cada año como personal funcionario de ca-
rrera en  plaza,  puesto  o  centro  que  tenga  la  califica-
ción  de especial  dificultad.(ver  disposición
complementaria segunda)
La fracción de año se computará a razón de 0,1666 pun-
tos por cada mes completo.
Esta puntuación se añadirá a la puntuación obtenida por
los subapartados 1.1.1o 1.1.2.
No obstante, no se computará  a estos efectos el tiempo
que se haya  permanecido fuera del centro en situación
de servicios  especiales,  en  comisión  de  servicios,  con
licencias  por  estudios  o  en  supuestos  análogos  que
supongan que no hay desempeño efectivo del puesto de
trabajo

2,0000 puntos -  Hoja  de  servicios  expedida  por  la
Administración   educativa   compe-
tente, acompañada  de  una  certifi-
cación  expedida por la misma,
acreditativa de que la plaza, puesto o
centro, tiene esa calificación o 
-  Certificación  de  la  Administración
educativa  competente  en  donde
conste  la fecha  de  comienzo  y  fin
de  la  prestación efectiva de los ser-
vicios prestados en dicha plaza,
puesto o centro, especificándose que
los mismos  tienen la calificación de
especial dificultad.
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Mèrits Valoració Documents justificatius

1.2 Antiguitat en el cos
1.2.1. Per cada any de serveis efectius prestats en situa-
ció de servei actiu com a personal funcionari de carrera
en el cos o cossos a què correspongui la vacant:
...................... ...................................
Les fraccions d'any es computaran a raó de 0,1666 punts
per cada mes complet.

2,0000 punts

Full de serveis expedit per l'Adminis-
tració educativa competent o títol ad-
ministratiu o credencial amb
diligències de les distintes preses de
possessions i cessaments que hagi
tingut des de la seva nomenament
com a funcionària o funcionari de ca-
rrera o, si s'escau, dels correspo-
nents documents d'inscripció en els
registres de personal

1.2.2. Per cada any de serveis efectius com a personal
funcionari de carrera en altres cossos docents als quals
es refereix la L.O.E. de la mateixa o superior subgrup:
.......................................... ...............
Les fraccions d'any es computaran a raó de 0,1250 punts
per cada mes complet.

1,5000 puntos

Full de serveis expedit per l'Adminis-
tració educativa competent o títol ad-
ministratiu o credencial amb
diligències de les distintes preses de
possessions i cessaments que hagi
tingut des de la seva nomenament
com a funcionària o funcionari de ca-
rrera o, si s'escau, dels correspo-
nents documents d'inscripció en els
registres de personal.

1.2.3. Per cada any de serveis efectius com a personal
funcionari de carrera en altres cossos docents als quals
es refereix la L.O.E. de subgrup inferior: ...............
Les fraccions d'any es computaran a raó de 0,0625 punts
per cada mes complet.

0,7500 punts 

Full de serveis expedit per l'Adminis-
tració educativa competent o títol ad-
ministratiu o credencial amb
diligències de les distintes preses de
possessions i cessaments que hagi
tingut des de la seva nomenament
com a funcionària o funcionari de ca-
rrera o, si s'escau, dels correspo-
nents documents d'inscripció en els
registres de personal.

2. Pertinença als cossos de catedràtics
Per ser personal funcionari de carrera dels cossos de ca-
tedràtics d'ensenyament secundari, de Música i Arts Es-
cèniques, d'escoles oficials d'idiomes o d'Arts Plàstiques
i Disseny: ................. ......

5,0000 punts

Full de serveis expedit per l'Adminis-
tració educativa competent on consti
la pertinença a al cos de catedràtics
o fotocòpia compulsada el títol admi-
nistratiu o credencial o, si escau, el
Butlletí o Diari Oficial en el qual apa-
regui el seu nomenament

8
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Mèrits Valoració Documents justificatius

3.Méritos acadèmics
A l'efecte de la seva valoració per aquest apartat, única-
ment es tindran en compte els títols amb validesa oficial
a l'Estat espanyol.
(Veure disposició complementària tercera)

MÀXIM
10 PUNTS

Fotocòpia compulsada del títol o cer-
tificació de l'abonament dels drets
d'expedició de títol o certificat suple-
tori de la titulació, expedits d'acord
amb el previst, si és el cas, en l'Ordre
de 8 de juliol de any 1988 per l'apli-
cació de els Re- ales Decrets
185/1985, de 23 de gener, i 1496/1987,
de 6 de novembre, en matèria d'ex-
pedició de títols universitaris oficials
(BOE del 13), en l'Ordre ECI /
2514/2007 , de 13 d'agost, sobre ex-
pedició de títols universitaris oficials
de màster i doctor (BOE del 21) o en
el Reial De- cret 1002/2010, de 5
d'agost, sobre expedició de títols uni-
versitaris oficials (BOE de 6 de agost)

3.1. Doctorat, postgraus i premis extraordinaris:
3.1.1. Per posseir el títol de doctor: ......................... 5,0000 punts

3.1.2. Pel títol universitari oficial de Màster diferent de
l'requerit per a l'ingrés a la funció pública docent, per
al'obtenció del qual s'hagin exigit, a el menys, 60 crèdits: 

3,0000 punts 

La mateixa documentació justificativa
que s'indica per justificar el mèrits
del subapartat 3.1.1

3.1.3. Pel reconeixement de suficiència investigadorao el
certificat-diploma acreditatiu d'estudis avançats.
Aquest mèrit no es valorarà quan hagi estat al·legat el
títol de doctor. 2,0000 punts Fotocòpia compulsada de l'certificat-

diplomada corresponent

3.1.4. Per haver obtingut premi extraordinari en el doc-
torat, en la llicenciatura o grau o, en el cas de les titula-
cions atorgades pels conservatoris superiors de música,
per la menció honorífica en el grau superior: .........
.............................................

1,0000 punts 

Fotocòpia compulsada de la docu-
mentació justificativa de la mateixa.. 
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Mèrits Valoració Documents justificatius

Altres titulacions universitàries:
Les titulacions universitàries de caràcter oficial, en el cas
que no haguessin estat les exigides amb caràcter general
per a l'ingrés en el cos des del qual es participa, es valo-
raran de la forma següent:
Titulacions de Grau:

Pel títol universitari oficial de Grau o equivalent:
5,0000 punts La mateixa documentació justifica-

tiva que s’indica per justificar els mè-
rits del subapartat 3.1.1

3.2.2. Titulacions de primer cicle:
Per a la segona i restants diplomatures, ingenieríes tèc-
niques, arquitectures tècniques o títols declarats legal-
ment equivalents i pels estudis corres- ponents al primer
cicle d’una llicenciatura, arquitectura o ingenieria:
.......................................
En el caso de personal funcionari docent del subgrup A2,
no es valorarà por aquest apartat, en cap cas, el primer
títol o estudis d’aquesta naturalesa que es presente.
En el cas de personal funcionari docent del subgrup A1,
no es valoraran en aquest apartat, en cap cas, el títol o
estudis d’aquesta naturalesa que hagin estat necessaris
superar per a l’obtenció del primer títol de llicenciat, in-
genier o arquitecte que es presente.
No es  valoraran els primers cicles que hagin permès
l’obtenció d’altres titulacions acadèmiques de cicle llarg
que s'al·leguin com a mèrits.

3,0000 punts

Fotocòpia compulsada de tots els tí-
tols que es posseeixin o certificat de
l'abonament dels drets d'expedició
expedida d'acord amb el que es pre-
veu en l'Ordre de 8 de juliol de 1988
(B.O.E del 13) Per a la valoració dels
estudis corresponents al primer cicle
d'una llicenciatura, arquitectura o
enginyeria, certificació acadèmica on
consti de manera expressa que s'han
superat totes les assignatures o crè-
dits conduents per a l'obtenció
d'aquests títol o cicles

3.2.3. Titulacions de segon cicle:
Pels estudis corresponents al segon cicle de llicenciatu-
res, enginyeries, arquitectures o títols de- clarats legal-
ment equivalents: 
.........................
En el cas de personal funcionari docent del subgrup A1,
no es valoraran per aquest apartat, en cap cas, els estu-
dis d'aquesta naturalesa que hagin estat necessaris su-
perar (primer cicle, segon cicle, o, en el seu cas,
ensenyaments complementaris), per a l’obtenció del pri-
mer títol de llicenciat, enginyer o arquitecte que es pre-
senti.
Les titulacions de només segon cicle i els títols declarats
equivalents amb caràcter general al títol universitari de
Llicenciat, únicament es valoraran com un segon cicle

3,0000 punts 
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3.3. Titulacions d’ensenyaments de règim especial y de
formació professional:
Les titulacions d’ensenyaments de règimen especial
atorgades per les Escoles Oficials d'Idiomes, conserva-
toris Professionals i Superiors de Música i Dansa i Esco-
les d'Art, així com les de la formació professional, cas de
no haver estat les exigides com a requisit per a ingrés en
la funció pública docent o, en el seu cas, que no hagin
estat necessàries per a l'obtenció del títol al·legat, es va-
loraran de la forma següent:
a) Per cada Certificat de nivell C2 del Consell d’Europa
b) Por cada Certificat de nivell C1 del Consell d’Europa
c) Por cada Certificat de nivell B2 del Consell d’ Europa
d) Per cada Certificat de nivell B1 del Consell d’Europa
Quan procedeixi valorar les certificacions assenyalades
en els apartats anteriors sol es considerarà la de nivell
superior que presenti el participant.
e) Per cada títol de Tècnic Superior de Arts Plàstiques i
Disseny, Tècnic Deportiu Superior o Tècnic Superior de
Formació Professional o equivalent
f) Per cada títol Professional de Música o Dança

4,0000 punts
3,0000 punts
2,0000 punts

1,0000 punts

2,0000 punts 
1,5000 punts

Per a valorar els Certificats de les
Escoles Oficials d'Idiomes i Títol Pro-
fessional de Música o Dansa: Fotocò-
pia compulsada del Certificat/títol
que es posseeixi o, en el seu cas, cer-
tificació acreditativa de l’expedició del
títol o certificació acreditativa d'haver
superat els estudis conduents a la
seva obtenció.
Per a valorar les titulacions de l'apar-
tat e) haurà de presentar-se certifi-
cació acadèmica en la qual consti de
manera expressa que s'han superat
totes les assignatures o crèdits con-
duents a l'obtenció d'aquests títols.

4. Acompliment de càrrecs directius i altres funcions:
(Veure disposició complementària quarta)
Per cada any com a director/a de centres públics do-
cents, en Centres de Professors i Recursos o institucions
anàlogues establertes per les Administracions educati-
ves en les seves convocatòries éspecífiques, així com di-
rector/a d'Agrupacions de Llengua i Cultura espanyoles:
La fracció d'any es computarà a raó de 0,3333 punts per
cada mes complet.

MÀXIM
20 PUNTS

4,0000 punts 

Full de serveis expedit per l'Adminis-
tració educativa competent en la que
constin les preses de possessió i ces-
sament en aquests càrrecs o fotocòpia
compulsada del nomenament, amb
diligència de possessió i cessament o,
si escau, certificació en la qual consti
que a la data de finalització del termini
de presentació de sol·licituds continúa
en el càrrec.

4.2. Por cada any com vicedirector/a, subdirector/a, cap
d’estudis, secretari i assimilats en centres públics do-
cents ..................................:
La fracció d’any es computarà a raó de 0,2083 punts per
cada mes complet.

2,5000 punts 

La mateixa documentació justifica-
tiva que s’indica per a justificar els
mèrits del subapartat 4.1

4.3. Altres funcions docents:
Per cada any com a coordinador/a de cicle, cap de semi-
nari, departament o divisió de centres públics- docents,
assessor/a de formació permanent o direc- tor/a d'un
equip d'orientació educativa i psicopedagògica o les figu-
res anàlogues que cada Administració educativa esta-
bleixi en la seva convocatòria específica, així com per
l'acompliment de la funció tutorial exercida a partir de
l'entrada en vigor de la L.O.E.
................................
La fracció d'any es computarà a raó de 0,0833 punts per
cada mes complet.

Fins a 5,0000
punts

1,0000 punts 

Full de serveis expedit per l'Adminis-
tració educativa competent en la qual
constin les preses de possessió i ces-
sament en aquestes funcions, o foto-
còpia compulsada del nomenament,
amb diligència de possessió i cessa-
ment o, si escau, certificació en la
qual consti que a la data de finalitza-
ció del termini de presentació de
sol·licituds es continua exercint la
funció docent.
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5. Formació i perfeccionament
5.1. Activitats de formació superades
Per activitats superades a tinguin per objecte el perfec-
cionament sobre aspectes científics i didàctics de les es-
pecialitats del cos al qual pertanyi el participant, a les
places o llocs als quals opti o relacionades amb l'orga-
nització escolar o amb les tecnologies aplicades a l'edu-
cació, organitzades pel Ministeri d'Educació, les
Conselleries que tinguin atribuïdes les competències en
matèria educativa, per institucions sense ànim de lucre
sempre que aquestes activitats hagin estat homologades
o reconegudes per les Administracions educatives, així
com les organitzades per les Universitats.
Es puntuaran amb 0,1000 punts per cada 10 hores d'ac-
tivitats de formació acreditades. A aquest efecte se su-
maran les hores de totes les activitats, no puntuant-se la
resta del nombre d'hores inferiors a 10. Quan les activi-
tats vinguessin expressades en crèdits s'entendrà que
cada crèdit equival a 10 hores.

MÀXIM
10 PUNTS

Hasta 6,0000
punts

Fotocòpia compulsada del certificat
de les mateixes expedit per l'entitat
organitzadora en el qual consti de
manera expressa el nombre d'hores
de durada de l'activitat. En el cas de
les organitzades per les institucions
sense ànim de lucre es deurà a més
acreditar el reconeixement o homo-
logació d'aquestes activitats per l'Ad-
ministració educativa corresponent,
o certificat d'inscripció en el registre
de formació de l'Administració edu-
cativa.

5.2. Per la impartició de les activitats de formació i per-
feccionament indicades en el subapartat 5.1
Es puntuarà amb 0,1000 punts per cada 3 hores d'activi-
tat de formació acreditades. A aquest efecte se sumaran
les hores de totes les activitats, no puntuant-se la resta
de nombre d'hores inferiors a 3. Quan les activitats vin-
guessin expressades en crèdits s'entendrà que cada crè-
dit equival a 10 hores.

Fins a 3,0000
punts

Fotocòpia compulsada del certificat o
document acreditatiu de la impartició
de l’activitat on consti de manera ex-
pressa el número d’hores de duració
de l’activitat. En el cas de les organit-
zades per les institucions sense ànim
de lucre es deurà a més acreditar fe-
faentment el reconeixement o homo-
logació d'aquestes activitats per
l'Administració educativa correspo-
nent, o certificat d’inscripcció en el
registre de formació de l'Administra-
ció educativa.

5.3. Per cada especialitat de la qual sigui titular corres-
ponent al Cos pel qual es concursa i diferent a la d'ingrés
en aquest, adquirida a través del procediment d'adquisi-
ció de noves especialitats prevists en els Reals Decret
850/1993, de 4 de juny, 334/2004, de 27 de febrer i
276/2007, de 23 de febrer (A l'efecte d'aquest subapartat,
en el cas dels cossos de catedràtics es valoraran les es-
pecialitats adquirides en el corresponent cos de profes-
sors).

1,0000 punts Fotocòpia compulsada de la creden-
cial d'adquisició de la nova especia-
litat expedida per l’Administració
educativa corresponent. 
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6. Altres mèrits MÀXIM
15 PUNTS

6.1. Publicacions
Per publicacions de caràcter didàctic i científic sobre dis-
ciplines objecte del concurs o directament relacionades
amb aspectes generals del currículum o amb l'organit-
zació escolar.
Aquelles publicacions que, estant obligades a consignar
l'ISBN en virtut del que es disposa pel Decret 2984/1972,
de 2 de novembre, modificat pel Reial decret 2063/2008,
de 12 de desembre o, en el seu cas, ISSN O ISMN, man-
quin d'ells, no seran valorades, així com aquelles en les
quals l'autor sigui l'editor d'aquestes.
Per a la valoració d'aquestes publicacions s'hauran de
presentar els documents justificatius indicats en aquest
subapartat amb les exigències que així s'indiquen. Pun-
tuació específica assignable als mèrits baremables per
aquest apartat:

a) Llibres en els seus diferents formats (paper o elec-
trònic):
- Autor fins a 1,0000 punts
- Coautor fins 0,5000 punts
- 3 Autors fins 0,4000 punts
- 4 Autors fins 0,3000 punts
- 5 Autors fins 0,2000 punts
- Més de 5 Autors fins 0,1000 punts

b) Revistes en els seus diferents formats (paper o elec-
trònic):
- Autor fins a 0,2000 punts
- Coautor fins a 0,1000 punts
- 3 o més Autors fins a 0,0500 punts

Fins 8,0000 punts - En el cas de llibres (en paper, DVD o
CD), la següent documentació:
* Els exemplars originals corres- po-
nents.
* Certificat de l’editorial on consti: Títol
del llibre, autor/es, ISBN, depòsit legal
i data de la primera edició, el número
d’exemplars i que la difusió dels matei-
xos ha sigut en llibreries comercials.
Amb relació amb els llibres editats per
Administracions Públiques i Universi-
tats (públiques/privades), que no s’han
difós a llibreries comercials, a més de
les dades anteriors, al certificat han de
constar els centres de difusió (centres
educatius, centres de docents, institu-
cions culturals, etc.). 

En els supòsits en què l'editorial o as-
sociació hagin desaparegut, les dades
requerides en aquest certificat hauran
de justificar-se per qualsevol mitjà de
prova admissible en dret.
- En el cas de revistes (en paper, DVD o
CD), la següent documentació:
* Els exemplars originals correspo-
nents.
* Certificat en el qual consti: el número
d'exemplars, llocs de distribució i
venda, o associació científica o didàc-
tica, legalment constituïda, a la qual
pertany la revista, títol de la publicació,
autor/és, ISSN o ISMN, dipòsit legal i
data d'edició.
En relació amb les revistes editades per
Administracions Públiques i Universi-
tats (públiques/privades), que no s'han
difós en establiments comercials, a més
de les dades anteriors, en el certificat
han de constar els centres de difusió
(centres educatius, centres de profes-
sors, institucions culturals, etc.).
- En el cas de publicacions que sola-
ment es donen en format electrònic, per
a ser valorats es presentarà un informe,
en el qual, l'organisme emissor certifi-
carà que la publicació aparegui en la co-
rresponent base de dades bibliogràfica.
En aquest document s'indicarà la base
de dades, el títol de la publicació,
autor/es, l'any i la URL.  BOE-A-2018-
13416. Verificable en http://www.boe.es
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6.2. Por premis d’àmbit autonòmic, nacional o interna-
cional convocats  pel Ministeri  d’Educació o per les Ad-
ministracions educatives.
Per la participació en projectes d’investigació i innovació
en l’àmbit de l’educació. 

Fins a 2,5000
punts

L’acreditació justificativa d’haver ob-
tingut els premis corresponents, ex-
pedida per les  entitats convocants o
d’haver participat en els projectes
d’investigació o innovació expedits
per l’Administració Educativa corres-
ponent. 

6.3. Mèrits artístics i literaris:

- Per premis en exposicions o en concursos o en certà-
mens d'àmbit autonòmic, nacional o internacional.
- Per composicions o coreografies estrenades com a
autor o enregistraments amb dipòsit legal.
- Concerts com a director, solista, ballarí, solista en l'or-
questra o en agrupacions de cambra (duos, trios, quar-
tets...)
-Per exposicions individuals o col·lectives.

Fins a 2,5000
punts

En el cas d'exposicions: 

Programes on consti la participació
de l'interessat i certificació de l'enti-
tat organitzadora.
En el cas dels premis: certificat de
l'entitat que emet el premi, on consti
el nom del premiats, en àmbit del
mateix i la categoria del premi.
En el cas de les composicions: certi-
ficat o document acreditatiu en el
qual figuri que és l'autor legal
d'aquesta.
En el cas dels enregistraments:
certificat o document acreditatiu en
el qual figuri que és l'autor o intèr-
pret i el dipòsit legal d'aquesta. En el
cas dels concerts: programes on
consti la participació de l'interessat i
certificació de l'entitat organitzadora,
on consti la realització del concert i la
participació com. Director, sota- llista
o solista amb orquestra/grup.

6.4. Per cada any de servei exercint llocs a l'administració
educativa de nivell de complement de destí igual o supe-
rior a l'assignat al cos pel qual participa.
La fracció d'any es computarà a raó de 0,1200 punts per
cada mes complet.

1,5000 punts

Fotocòpia compulsada del nomena-
ment expedit per l’Administració edu-
cativa competent amb diligència de
possessió i cessament o, en el seu
cas, certificació que a la data de fina-
lització del termini de presentació de
sol·licituds, es continua en el lloc.

6.5. Per cada convocatòria en la qual s'hagi actuat efec-
tivament com a membre dels tribunals dels procedi-
ments selectius d'ingrés o accés als cossos docents als
quals es refereix la LOE.
Per aquest subapartat únicament es valorarà l'haver for-
mat part dels tribunals a partir de l'entrada en vigor del
Reial decret 276/2007, de 23 de febrer (BOE de 2 de
març).

0,5000 punts 

Certificat expedit per l’Òrgan de l’Ad-
ministració educativa convocant que
tengui la custodia de les actes dels
tribunals d’aquests procediments.
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6.6. Per cada curs de tutorització de les pràctiques del
títol universitari oficial de Màster o, en el seu cas, de la
formació equivalent regulada per l'Ordre EDU/2645/2011,
de 23 de setembre (BOE de 5 d'octubre), per a acreditar
la formació pedagògica i didàctica exigida per a exercir
la docència en determinats ensenyaments del sistema
educatiu, així com per la tutorització de les pràctiques
per a l'obtenció dels títols universitaris de grau que ho
requereixin.

0,1000 punts Certificat expedit per l'Administració
educativa competent o, en el seu cas,
del director del centre públic docent
en el qual s'hagi realitzat la tutoritza-
ció, amb indicació del curs acadèmic
i duració de les pràctiques.
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Normativa basica

• Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació

• Llei Orgànica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat educativa. 

• Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut Bàsic de l’Empleat públic. 

• Reial decret 1364/2010, de 29 d'octubre, pel qual es regula el concurs de trasllats d'àm-
bit estatal entre personal funcionari dels cossos docents contemplats en la Llei orgànica
2/2006, de 3 de maig, d'Educació i altres procediments de provisió de places a cobrir pels
mateixos. 
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