wo)

+ SERVICIOS PUBLICOS
+ EMPLEO

la Federacion + DERECHOS

o

+ IGUALDAD
+ FUERZA

FeSP-UGT quiere enriquecer su plataforma reivindicativa contando con las aportaciones de los
trabajadores y trabajadoras de todos los ambitos de la discapacidad y la educacion especial.

Para canalizar tus demandas y experiencias, iniciamos esta campana de recogida de propuestas
entre nuestros afiliados, delegados y simpatizantes.

1. Valoracidon general del XV Convenio que finaliza.

2. ¢Cuadl de las partes del convenio te parece mas importante modificar?
uCONTRATOS
uCLASIFICACION PROFESIONAL

uVACANTES
uJORNADA
uPERMISOS
uSALARIOS

uSALUD LABORAL

Otras

3. ¢Qué podemos mejorar?




4. Escribe tu propuesta

Indica la parte del convenio

Escribe tu respuesta

5. Ordena de mayor a menor las partes del convenio por importancia.
(Siendo 1 la mds importante y 6 la menos)

CONTRATOS

CLASIFICACION PROFESIONAL

VACANTES

JORNADA

PERMISOS

SALARIOS

SALUD LABORAL

Los datos que te solicitamos a continuacion, son mds estadisticos que de informacion del convenio,
pero los necesitamos.

6. Trabajas en un centro de atencion especializada, centro educativo de educacion especial
o centro especial de empleo?

7. éCuando empezaste a trabajar en la empresa?

8. é¢Cual es tu categoria?




