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FUNCIONARIS EN PRÀCTIQUES 

 

El Sector d’Ensenyament de la UGT Serveis Públics amb 

els docents que s’incorporen a l’ensenyament públic 

 

 
UGT felicita a tots i totes els docents que han entrat a formar part del sistema 

educatiu i reconeix la importància del seu paper com a peça imprescindible per a la 

formació d’alumnat. 

 

Informació que has de conèixer: 
 

 NOMENAMENT DE LA FASE DE PRÀCTIQUES 

 
L’òrgan convocant procedirà a nomenar funcionaris en pràctiques als i les aspirants 

que hagin superat la fase de concurs-oposició, assignant-los destinació per a 

realitzar dita fase d’acord a les necessitats del servei. A partir d’aquest moment i 

fins que es produeix el nomenament com a funcionari/a de carrera el règim jurídic-

administratiu que posseeix el professorat és com a funcionari/a en pràctiques. 

La destinació adjudicada serà provisional i el/la funcionari/a en pràctiques estarà 

obligat/da a  participar en els successius Concursos de Trasllats fins que obtingui la 

destinació definitiva. 

 REGULACIÓ DE LA FASE DE PRÀCTIQUES 

La fase de pràctiques inclou un període de docència directa, que formarà part del 

procediment selectiu, i tindrà per objecte comprovar l’aptitud per a la docència 

dels/les aspirants seleccionats/des. Aquest període d’exercici de la docència en 

centres públics es desenvoluparà sota la tutoria de docents experimentats/des i 

tindrà una durada major a un trimestre i no superior a un curs escolar i podrà 

incloure cursos de formació. 

Les Administracions educatives podran regular l’exempció de l’avaluació de la fase 

de pràctiques dels/les que hagin superat les fases d’oposició i de concurs dels 

procediments selectius d’ingrés als cossos que imparteixen docència i acreditin 

haver prestat serveis, al menys durant un curs escolar, com a funcionaris docents 

de carrera. 

L’avaluació de la fase de pràctiques es realitzarà de forma que es garanteixi que 

els/les aspirants posseeixin les capacitats didàctiques necessàries per a la docència. 

A la finalització   de la fase de pràctiques, s’avaluarà a cada aspirant en termes d’ 

«apte» o «no apte». En aquest darrer cas, l’Administració podrà autoritzar la 

repetició d’aquesta fase per una sola vegada, podent aquests/es aspirants 

incorporar-se amb els/les seleccionats/des de la següent promoció. 
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 NOMENAMENT DE FUNCIONARI/A DE CARRERA 

Conclosa la fase de pràctiques i comprovat que tots/es els/les aspirants declarats/des aptes 

reuneixen els requisits generals i específics de participació establerts en la convocatòria, les 

Administracions educatives aprovaran els expedients dels procediments selectius, que faran 

públics en la mateixa forma que es va fer pública la convocatòria i remetran las llistes de 

seleccionats en els diferents cossos al Ministeri d’ Educació i Formació Professional, a efectes 

del seu nomenament i expedició dels corresponents títols de funcionaris/es de carrera. 

 RECONEIXEMENT DE SERVEIS PRESTATS I FORMACIÓ: TRIENNIS I  

SEXENNIS 

L’Administració sol reconèixer el temps de serveis previs prestats com a docent interí, així 

com els serveis prestats en qualsevol administració pública, prèvia sol·licitud dirigida a 

l’Administració a la qual estigui adscrit el centre de destinació. 

A l’igual que els/les funcionaris/es interins/es, els/les funcionaris/es en pràctiques tenen 

dret a percebre  e l s  triennis meritats des del moment de la seva incorporació a la fase de 

pràctiques. Haurà de sol·licitar el reconeixement i abonament d’aquest complement. 

El complement de formació o sexenni exigeix tenir reconeguts 10 crèdits de formació i 

haver exercit funcions docents durant sis anys. 

 LEGISLACIÓ BÀSICA PER A  FUNCIONARIS DOCENTS 

 
• Llei Orgànica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei 

Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació. 
• Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació. 
• Llei 7/2007 de 12 d’abril, de l’Estatut de l’Empleat Públic 

• Llei 53/84 de Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions 
Públiques 

• RD 365/1995 de 10 de març, Reglament de Situacions Administratives 

• RD 33/1986 de 10 de g ener, Reglament de Règim Disciplinari dels  Funcionaris 

 

 
UGT t’ofereix formació vàlida per als 

sexennis 

 
UGT t’aconsella que si has treballat a altres Administracions, sol·licitis el 

reconeixement de triennis i el pagament dels sexennis des de la teva 

incorporació en el període de pràctiques. 

 

 

Les teves reivindicacions,el nostre compromís! 

 
UGT Ensenyament, sempre al teu servei...!!! 
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